FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Duico ANDREA
Indirizzo VIA RAGAZZI DEL 99 N 19

Telefono
Fax
E-mail andrea.duico@libero.it
Nazionalita Italiana

Data di nascita 17/08/1967

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) Dal 11/08/1997 ad oggi
* Nome e indirizzo del datore di S.EC.AM. S.p.A - via Trieste 36/a — 23100 - Sondrio

lavoro
» Tipo di azienda o settore Societa di diritto privato in controllo pubblico
» Tipo di impiego Impiegato 8° livello
* Principali mansioni e responsabilita - Stipula di contratti efo accordi economici per svolgere il servizio di raccolta e trasporto dei rifiuti
solidi urbani con operatori autorizzati.
- Redazione di Capitolati Speciale d'Appalto, Regolamenti Comunali € Convenzioni per la
raccolta e trasporto dei rifiuti solidi urbani.
- Elaborazione analisi tecnico-economiche per partecipare a gare pubbliche indette da Comuni e
Enti Pubblici relative ad affidamento del servizio di raccolta, trasporto e smaltimento rifiuti.
- Studio ed applicazione della normativa vigente relativa alla gestione dei rifiuti (raccolta,
trasporto e smaltimento) e partecipazione a Convegni per aggiornamenti vari.
- Progettazione dei sistemi di gestione per la raccolta, trasporto e smaltimento dei rifiuti speciali
pericolosi e non pericolosi prodotti dalla Attivita Produttive.
- Informatizzazione dei servizi di raccolta, trasporto e smaltimento dei Comuni e delle Attivita
Produttive.
- Redazione di progetti per i Comuni Soci per adeguare I'attuale metodo di raccolta dei rifiuti
solidi urbani alle normative vigenti.
- Attivita di controllo degli appalti assegnati direttamente a SECAM da parte dei Comuni Soci.
- Elaborazione per conto della Societa Servizi Ecologici Ambientali srl, controllate di SECAM, di
analisi tecnico-economiche relative ad affidamento del servizio di raccolta, trasporto e
smaltimento rifiufi.
- coordinatore dei Settori Comunicazione — Enti e Soci — Commerciale — Qualita ed ambiente
laboratori — Acquisti della Societa S.EC.AM. S.p.A
- Responsabile Tecnico previsto dall’Albo Gestori Ambientali per la societa S.EC.AM. S.p.A
e Servizi Ecologici Ambientali srl
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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Dal 11/08/1997 ad oggi

Laurea in Scienze Geologiche - votazione 107/110 - Universita degli Studi di Pavia - 21 marzo 1991
Abilitazione ad esercitare la professione di geologo conseguita presso I'Universita degli Studi di Parma -
Iscrizione all'Ordine dei Geologi della Lombardia: n. 720

Corso di aggiornamento in “Gestione Integrata dei Rifiuti Solidi Urbani” presso la Sezione Ambientale del
DIIAR - Dipartimento di Ingegneria Idraulica, Am-bientale e del Rilevamento — Politecnico di Milano (giugno
2000)

Corso di addestramento ‘Le Carte dei Servizi” - Associazione Nazionale per la Certificazione e la Qualita
delle Imprese di Servizi — Milano - Prof. Emilio Roncoroni (aprile 2001)

Responsabile Tecnico previsto dall'Albo Gestori Ambientali per la societa S.EC.AM. Sp.A
e Servizi Ecologici Ambientali srl (settembre 2001)

Corso di aggiornamento ‘Le Forme di Gestione dei Servizi Pubblici Locali” - Scuola di Formazione per gli
Enti Locali — Milano - Dtt.ssa Adriana Caroselli (ottobre 2001)

Seminario di approfondimento relativo a ‘L'affidamento e le gare dei servizi di igiene urbana’ - SEP 2002 -
Padova (marzo 2002)

Corso di introduzione ai principi dell'’ADR per ditte che producono e trasporta-no merci pericolose in colli -
4 ore - Autoscuola San Giorgio sas (marzo 2002)

Abolizione della privativa comunale per il recupero dei rifiuti e collegato verde alla legge finanziaria
(novembre 2002)

Interpretazione autentica della nozione di rifiuto. Il recupero dei rifiuti pericolosi. Il recupero dei rifiuti non
pericolosi & le MPS. La nuova definizione di rifiuto pericoloso. Il nuovo codice CER (novembre 2002)
Abolizione della privativa comunale per il recupero dei rifiuti e collegato verde alla legge finanziaria
(novembre 2002)

Corso di aggiornamento “La gestione dei rifiuti nelle strutture sanitarie. Nor-mativa, organizzazione,
problematiche e prospettive’ — Fondazione Aurelio Beltrami - Brescia (aprile 2003)

Seminario “D.Igs. 13 gennaio 2003 n. 36. Attuazione della direttiva 199/31/CE relativa alle discariche di
rifiuti. Conseguenze sul sistema lombardo di smalti-mento in discarica: future evoluzioni” - (ottobre 2003)
| nuovi limiti dello smaltimento in discarica alla luce del decreto 36/03 (giugno 2005)

Il nuovo Testo Unico sui rifiuti (maggio 2006)

Un gioro con esperto sui rifiuti in genere, discariche, bonifiche, recupero agevolato, rifiuti non pericolosi e
rifiuti sanitari (ottobre 2006)

La spedizione dei rifiuti all'interno della Comunita Europea e da e verso i Paesi Terzi (aprile 2007)
Recupero agevolato, Albo Gestori e Codice ambientale le novita per imprese e P.A. alla luce del nuovo
correttivo (febbraio 2008)

La riforma dell'ordinamento dei servizi pubblici locali a rilevanza economica e gli altri provvedimenti di
interesse delle societa partecipate dai comuni (settembre 2008)

Rifiuti e discariche: aspetti normative e gestionali (febbraio 2009)

Disciplina dei centri di raccolta rifiuti urbani raccolti in modo differenziato (ottobre 2009)

L'attivita di polizia in materia di rifiuti {(dicembre 2009)

Rifiuti e Sistri: come operare (maggio 2010)

Rifiuti: le nuove madifiche alla parte 1V del “Codice ambientale” (gennaio 2011)

Forum Appalti Pubblici (marze 2011)

Il trasporto dei rifiuti: i problemi principali e le strategie di soluzione (febbraio 2013)

Le novita in ordine alla gestione dei servizi pubblici locali (maggio 2013)

Sistri e AUA (giugno 2013)

Linee Guida regionali per la progettazione e la gestione sostenibile delle discariche (aprile 2014)
Riforma Albo Nazionale Gestori Ambientali (ottobre 2014)

Sistema Integrato di Polizia Idraulica e Utenze Idriche (ottobre 2014)

Classificazione, caratterizzazione ed analisi dei rifiuti (marzo 2015)

Carso per preposto sicurezza (febbraio 2016)

Rifiuti ed adr (aprile 2016)

Nuovo codice degli appalti pubblici (maggio 2016)

Albo gestori ambientali e la riveluzione per i nuovi requisiti di accesso alla cat 1, 4, 5 (marzo 2017)

I RUP ed il nuovo codice dei Contratti (maggio 2017)

Il Testo Unico Madia: novité del correttivo e problemi irrisolti (giugno 2017)

Responsabile Tecnico Gestione Rifiuti: la nuova disciplina e gli obblighi formativi (giugno 2017)
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* Principali materie / abilita Normative, legislazione, servizi ai comuni ed imprese autorizzazioni, classificazioni, sviluppo
professionali oggetto dello studio commerciale in campo ambientale (rifiuti, acque)
+ Qualifica conseguita Geologo
Responsabile Tecnico previsto dall'Albo Gestori Ambientali
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente) Geologo
Responsabile Tecnico previsto dall'Albo Gestori Ambientali
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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[ Indicare la madrelingua ]

INGLESE

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Patente B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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